CDA

Flip-over dialoog"

Aanpak:
Stap 1: Groepen samenstellen en flip-over/A4 uitdelen

Deel de groep op in een aantal subgroepen, bestaande uit drie tot vijf personen. Werk bij voorkeur
niet met grotere groepen dan vijf.

Stap 2: Vragen uitdelen

Geef elke groep een flip-overvel/A4 waarop een discussievraag bovenaan staat vermeld. Zorg ervoor
dat elke groep een verschillende discussievraag krijgt en stiften/pennen.

Stap 3: Oplossingen noteren

Geef aan dat elke groep tien minuten de tijd krijgt om over de vraag te discussiéren en
oplossingen/antwoorden te bedenken. De groepen moeten deze oplossingen/antwoorden noteren
op het flip-overvel/A4-papier over de discussievraag dat bovenaan de flip-over/A4 genoteerd staat.
Geef na ongeveer acht minuten aan dat de tijd bijna om is.

Stap 4: Flip-over doordraaien en oplossingen aanvullen

Laat de flip-overvellen/A4-tjes één plek naar rechts doorgeven. Elke groep krijgt hierna de opdracht
om de lijst met oplossingen verder aan te vullen. Geef hierna de flip-overvellen/A4-tjes eventueel
nog één of twee keer door met dezelfde opdracht om aan te vullen.

Stap 5: Haalbare oplossing bedenken

De laatste stap is dat elke groep het eerste flip-overvel/A4-papier met discussievraag waarmee ze
begonnen zijn, terug krijgt. De groep moet de ideeén doorlezen en aangeven bij welke antwoorden
ze zich het meeste thuis voelen.

Stap 6: Afspraken maken

Sluit af met het maken van afspraken over het uitwerken van de antwoorden/reacties op de site op
internet.

! Dirkse-Hulscher, S., & Talen, A. (2007). Het Groot Werkvormenboek, dé inspiratiebron voor resultaatgerichte
trainingen, vergaderingen en andere bijeenkomsten: Den Haag: SDU, Academic Service.



CDA

Benodigdheden:
* geschikte ruimte

* flip-overvellen/A4-papieren en stiften/pennen

Tips voor de begeleider:

* Geef een duidelijk startsein na het uitdelen van de flip-overvellen/A4-papieren, stiften/pennen en
toelichting van de opdracht.

* Loop door de ruimte heen en luister af en toe bij elke groep of de discussie op gang komt.

* Als u merkt dat de ideeén elkaar minder snel opvolgen in de groepjes, dan is dat een signaal om te
gaan afronden en doordraaien.



